


Een update van onze schepenen

Na de goedkeuring van de beleidsverklaring op de
gemeenteraad van januari is cd&v team Bart snel
uit de startblokken geschoten.

We willen jullie met dit boekje graag een update geven

van de lopende projecten. Blijf zeker hangen want we eindigen met
enkele belangrijke save-the-dates. In mijn beleidsdomein natuuraanleg
konden we op 11 juni de nieuwe speeltuin in de Acaciawijk in Sint-Stevens-
Woluwe openen. We onthardden de zone en creéerden een groene rust-
en speelplaats voor jong en oud. Een mooie samenwerking tussen de
gemeente, de sociale woonmaatschappij Woontrots en de buurtbewoners,
met steun van de provincie.

In mijn beleidsdomein ruimtelijke ordening stemde de gemeenteraad
op 23 juni quasi voltallig voor het nieuwe ‘Rup Recypark’. Het ruimtelijke
plan zorgt voor de juridische bescherming van een open ruimte van 8
hectare in de deelgemeenten Sint-Stevens-Woluwe, Sterrebeek en
Nossegem. Tegelijkertijd zorgt het ervoor dat een circulair familiebedrijf in
Woluwe kan blijven bestaan.

Als schepen van financién blijf ik werken aan een gezonde begroting.
We sloten de rekening van 2024 af met
een overschot en konden de laatste 5 jaar
de schuld afbouwen met 20 miljoen euro.

Bart Dewandeleer
Schepen van ruimtelijke ordening,
financién, luchthaven en participatie

bron HLN®



Om de verkeersdruk in onze gemeente
te verminderen, investeren we volop in
deelmobiliteit. Zo werden aan het station
van Nossegem onze eerste Nextbike-fietsen
geplaatst (vier elekirische, zes gewone),
gekoppeld aan een drop-offzone aan de
bushalte ‘Zaventem lkea’. Het is mijn ambitie
om dit systeem verder uit te breiden zodat
inwoners vlot tussen de deelgemeenten
kunnen fietsen. Ook de samenwerking met
autodeelpartner Cambio werd versterkt, met
extra aandacht voor elektrische voertuigen,
waar nu ook ons personeel gebruik van
maakt.

Meer informatie kan je terugvinden via de QR
codes:

Op weg met een deelfiets
Lokaal bestuur Zaventem

CIBr A
o

Op het vlak van ons gebouwenpatrimonium werd op 10 juli het nieuw
gebouw voor de gemeentelijke basisschool in Sint-Stevens-Woluwe
opgeleverd, inclusief een polyvalente zaal voor onze verenigingen.
Daarnaast vorderen, in Sint-Stevens-Woluwe, de werken aan de
pastorij (nieuwe horecazaak) en de oude Chirolokalen (modulaire
noodwoningen), waar we expliciet kiezen voor natuurinclusief bouwen.
Ook onze toekomstige nieuwe sporthal wordt concreter,

na een participatieavond in april met omwonden werd
de omgevingsvergunning aangevraagd. De eerste

steen wordt eind dit jaar of begin 2026 gelegd.

Lukas Schillebeeckx
Schepen van mobiliteit, jeugd,
gebouwenpatrimonium & dierenwelzijn




In Zaventem geloven we dat sterk en warm
onderwijs de sleutel is tot gelijke kansen. Als
schepen van onderwijs ben ik bijzonder trots op
het pedagogisch project van ons gemeentelijk
basisonderwijs. Het Nederlands staat daarin
centraal als hefooom voor leren, integratie en
zelfvertrouwen. In een diverse gemeente als de
onze, bouwen we elke dag aan inclusieve scholen
waar elk kind telt en kansen krijgt om te groeien —
cognitief, sociaal, creatief én emotioneel.

Onze scholen zijn méér dan leerplekken: het zijn
ontmoetingsplaatsen waar kinderen, ouders en buurt elkaar
vinden. Leerkrachten maken daarbij elke dag het verschil,
met hoge verwachtingen en een hart voor elk kind. Via
samenwerking, professionalisering en sterke taalgerichte
aanpak werken we doelgericht aan leerwinst en verbondenheid.
Samen maken we school, in een Zaventem waar onderwijs
ambitieus, inclusief en toekomstgericht is. Elk kind verdient dat
wij in hem of haar blijven geloven. Dat is onze maatschappelijke
opdracht.

Hamid Akaychouh

Schepen van sociale zaken & welzijn, onderwijs,
huis van het kind, kinderdagverbliff,

bliotheek en armoedebestrijding




Als schepen van kunstonderwijs en seniorenbeleid ben ik trots
op mijn rol in het ondersteunen en hechter maken van onze
Zaventemse gemeenschap. Onze Zaventemse kunstacademie heeft
een positieve evaluatie gekregen. Dit biedt ons een mooie kans om de
kwaliteit van ons onderwijs verder te versterken en onze sterke punten
uit te bouwen.

De realisatie van een nieuw, sterk gesubsidieerd DKO-gebouw
(Deeltijd KunstOnderwijs) vereiste wekelijks voorbereidingen,
zoals het opstellen van het projectdossier. Momenteel zijn nog 3
architectenbureaus in de running voor het maken van een plan.

Als schepen van senioren zet ik me in voor hun belangen. Een

seniorenraad wordt binnenkort opgericht. Geinteresseerden nemen

deel aan een werkgroep die deze raad zal vormgeven. Er zullen

initiatieven ontwikkeld worden om de levenskwaliteit van onze senioren
te verhogen. Je hoort nog van ons!

Hilde Van Craenenbroeck
Schepen van seniorenbeleid, kunstonderwijs
en de dorpsraad van Sint-Stevens-Woluwe




Leer onze gemeenteraadsleden beter kennen

Wat zijn je interessevelden?

Als fractievoorzitter coordineer ik de werking van onze fractie en ben ik het
aanspreekpunt voor de gemeentelijke administratie. Daarnaast volg ik met
bijzondere aandacht een aantal boeiende domeinen op, zoals: jeugd, sport,
evenementen, patrimonium, interne organisatie, mobiliteit, grondbeleid,
luchthaven, sociale integratie en het Vlaams karakter van onze gemeente.
Heel diverse thema’s dus, maar stuk voor stuk interessant en verrijkend!

Wat heb je al kunnen realiseren?

In juni stelden we met onze fractie een aanpassing voor van het
belastingreglement voor de openbare markten. De gemeenteraad keurde
dit eind juni goed. De marktkramers die elke week op onze markten staan,
befalen voortaan op de Zaventemse jaarmarkt hetzelfde tarief als op de
gewone markt. Dat was tot nu toe niet het geval. Met deze verandering willen
we het voor hen aantrekkelijker maken om ook op de jaarmarkt
aanwezig te zijn. Zo hopen we om meer kraampjes op onze
jaarmarkt te brengen voor extra gezelligheid.

Yannick Poot
gemeenteraadslid

Wat zijn je interessevelden?

Mensen ergeren zich terecht aan zwerfvuil en sluikstort in onze
gemeente. Propere straten en een nette omgeving maken iedereen blij.
De voorbije maanden werkte ik samen met de raad van bestuur van onze
afvalintercommunale Interza aan de voorbereiding van een nieuw strategisch
beleidsplan. Afvalophalers, recyclageparkwachters en andere medewerkers
geven er elke dag het beste van zichzelf.

Wat heb je al kunnen realiseren?

De stijging van het (rest)afval en het sluikstorten moeten we een halt kunnen

toeroepen. Dat doen we met duidelijke communicatie en preventie

waar mogelijk, met gerichte controles en sancties waar nodig.
Een hele uitdaging, maar wel boeiend!

Nathalie Druine
gemeenteraadslid




Wat zijn je interessevelden?

lk vertegenwoordig Zaventem binnen de Eerstelijnszone
Druivenstreek, een samenwerking op vlak van welzijn en
gezondheid. Hier komen maandelijks meerdere thema’s
aan bod. Momenteel is het thema OverKop heel actueel,
met plannen voor de oprichting van een OverKop-huis
binnen onze Eerstelijnszone. Daarnaast kijken we hoe we kunnen
samenwerken rond gezondheidspreventie en nog veel meer. Daarnaast hou
ik de thema’s welzijn, jeugd, mobiliteit en interne organisatie extra mee in de
gaten.

Wat heb je al kunnen realiseren?

De oprichting van een OverKophuis ligt me als lid van het jongerenteam en
psycholoog nauw aan het hart. Het is heel fijn om me al zo snel te kunnen
verdiepen in dit interessante onderwerp.

Jona Op de Beeck
gemeenteraadslid

Wat zijn je interessevelden?

Als kersvers bestuurslid van Woontrots focus ik mij de
komende periode op betaalbaar wonen. Woontrots beheert

het sociale woningaanbod in Zaventem, en een goede
samenwerking met de gemeente is essentieel. Jongeren
en gezinnen moeten hier kunnen blijven wonen. Dit vraagt
om betaalbare oplossingen, zoals woningen met een bescheidener
oppervlakte, cohousingmodellen en herstructurering van sociale huisvesting.
Daarnaast werk ik aan een ontwerp om burgers te sensibiliseren voor een
nettere gemeente.

Wat heb je al kunnen realiseren?

Inzicht krijgen in wat er al bestaat en hoe we daarop kunnen voortbouwen
met een frisse blik en samenwerking.

Sevgi Donmez
gemeenteraadslid



Maak kennis met onze leden van het
Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst

Sinds december maak ik deel uit van het Bijzonder Comité voor de Sociale
Dienst (BCSD), samen met Josianne Blanche. Tijdens deze tweewekelijkse
vergadering worden alle nieuwe dossiers van het OCMW besproken. Wij
kijken na of de dossiers volledig zijn en beslissen, na een grondige discussie,
of de aanvrager recht heeft op ondersteuning door het OCMW.

De eerste maanden moesten we ons inwerken over de wet- en regelgeving
omtrent maatschappelijk integratie. Na zes maanden hebben we gelukkig al
heel veel bijgeleerd en zijn we reeds goed op elkaar ingespeeld. Ik
werk met veel enthousiasme verder aan een mooie samenwerking

met de leden van het BCSD en het OCMW.

Ruben Vanroy
lid van het Bijzonder Comité

Na meerdere jaren als Zaventems gemeenteraadslid ontdek

ik de wereld van het BCSD (OCMW) samen met mijn
collega Ruben Vanroy en onder voorzitterschap van Hamid
Akaychouh. Het BCSD is heel anders dan de gemeenteraad.

De afgelopen zes maanden heb ik enorm veel geleerd over de
wet- en regelgeving die gelden op het gebied van sociale integratie.
Ook over de taken van een maatschappelijk werker.

Mijn doel is bij het BCSD om dossiers te behandelen, te analyseren, zoveel
mogelijk problemen op te lossen en de beste compromissen te vinden met
inachtneming van de voorschriften en wetten die in onze gemeente en in
ons land van toepassing zijn. Als grootste uitdaging zie ik de behandeling
van alle extra dossiers die verwacht worden door de nieuwe regels over de
werkloosheidsuitkeringen.

Josianne Blanche
lid van het Bijzonder Comité




Hey!

Ik ben Hasti Khoshi, voorzitter van jong cd&v team Bart,
en samen met ons hele jongerenteam nodig ik alle
Zaventemse jongeren uit op ons interactief praatcafé!

Ben je benieuwd naar wat er leeft in onze gemeente? Wil je
meepraten over thema’s die jou raken — of gewoon komen
luisteren? Alles kan!

We brengen jongeren samen voor een ontspannen avond
vol boeiende gesprekken over mobiliteit, wonen, welzijn,
vrije tijd en meer.

Praatcafé Jong cd&v
Jij bent uitgenodigd!

24 oktober om 19u30

Jeugdhuis Terminal T (Rustoorddreef 1, Zaventem)
Start om 20u — We voorzien ook gratis drankjes

Luisteren mag, deelnemen nog liever! Tot dan?
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Senior.

Het is een vlag die een ruime lading dekt. Dé senior
bestaat dan ook niet, net als dé maatregel(en) die
tegemoetkomen aan de vele zorgen en noden. Eén
zaak is zeker: het aantal beroepsactieve senioren zal
toenemen n.a.v. de pensioenhervorming, net als de
belangstelling om actief te blijven na pensioen (bv
via flexjobs).

Voor mij als nieuwe voorzitter van onze
seniorenwerking is het dan ook dé prioriteit de
diverse noden in kaart te brengen. Dit uiteraard in
overleg met alle betrokken belangengroeperingen,
maar ook via de nieuwe seniorenraad waarvan ik
deel hoop uit te maken.

Dit moet uitmonden in gerichte initiatieven naar de
diverse doelgroepen binnen de senioren en concrete
voorstellen naar de gemeenteraad. Uiteraard sta ik
open voor alle vragen, opmerkingen, suggesties....,
waarvoor je me kan bereiken via

dirk.de.backere@telenet.be of 0475 66 86 O4.

Een belofte krijg je alvast: een antwoord
krijg je sowieso en waar nodig zorg ik voor
opvolging! Want praten werkt!

Dirk De Backere
Voorzitter senioren cd&v Zaventem.



Beste inwoners,

De eerste 7 maanden van de nieuwe
bestuursperiode zijn voorbijgeviogen.
Zoals u hebt kunnen lezen hebben wij
met cd&v team Bart al heel wat zaken
in beweging gezet of gerealiseerd.
Als eerste schepen is het voor mij
een zegen om te kunnen steunen op
ervaren collega’s zoals Hamid, Lukas,
Hilde en Josianne. Tegelijk krijg ik
frisse input van onze nieuwelingen
Yannick, Nathalie, Jona, Sevgi en
Ruben. Achter de schermen worden
wij elke dag ondersteund door een
sterk team van vrijwilligers onder
leiding van onze nieuwe voorzitter
Sven.

In de zomer hebben wij met het
schepencollege hard gewerkt aan
de grote lijnen van een nieuwe
meerjarenbegroting 2026-2031.
Tegen het einde van het jaar willen we aan de gemeenteraad
een nieuwe begroting voorleggen die een antwoord biedt op
heel wat uitdagingen waar onze gemeente voor staat. En dit
met behoud van gezonde financién. Dat is wat wij vorig jaar
beloofd hebben en dat is wat wij gaan doen!

Na een prachtige Zaventemse zomer wensen wij jullie allemaal
een mooie nazomer en een hartelijke herfst. Aarzel niet om
onze mandatarissen te contacteren voor een vraag of een
bezorgdheid. U kan hen ook binnenkort al ontmoeten op ons
eetfestijn.

Bart Dewandeleer



Agenda

Eetfestijn - BBQ =
Zaterdag 4 oktober 17u30 - 21100
Zondag 5 oktober 11u30 - 14u00

zaal St-Maarten Veldeke 1, 1930 Zaventem @
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D Nieuwjaarsreceptie
o*e ® Zaterdag 24 januari

Sint-Stevens-Woluwe

Vragen of bedenkingen? Wil je mee werken in ons team?
Contacteer ons

Bart Dewandeleer
bart.dewandeleer@zaventem.be
0499 86 51 62

Sven Vaneycken
voorzitter.cdenvteambart@proximus.be

{é?} https://www.cdenvteambart.be

V.U. ; Sven Vaneycken — Mechelsesteenweg 134/012 — 1933 Sterrebeek - voorzitter.cdenvteambart@proximus.be




